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Encore plus de fibre et de 4G pour Orange

Le déploiement du haut et tres haut débit monte en puissance en Charente. De nouvelles communes vont étre
couvertes par la 4G ou raccordées a la fibre cette année. L'opérateur veut aussi embaucher cinq techniciens.
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range poursuit et accélére
Oson déploiement de la fibre

en Charente. Ruelle, Ma-
gnac et Linars font partie des
communes qui seront raccordées
en 2019 alors que presque 28 000
logements sur 15 communes de
GrandAngouléme et Cognac, soit
40 % des habitations sont désor-
mais éligibles. «Une révolution si-
lencieuse», selon Franck Aupetit,
directeur régional qui assure
qu'Orange sera présent sur le ré-
seau de Charente Numérique,
chargé de déployer la fibre dans
une bonne partie du départe-
ment, une fois que les prises se-
ront posées.
En attendant, ceux qui disposent
d’un tres faible débit peuvent pré-
tendre a la 4G Home. 182 com-
munes y sont éligibles comme
Villejésus et Segonzac. Cette box
spéciale se connecte sur le réseau
mobile puis fait le lien avec I'ins-
tallation téléphonique intérieure
pour porter le haut débit.
Concernant le réseau mobile 4G
justement, «l'enjeu est désormais

L'enjeu est désormais

d'aller couvrir
la ruralité.

Karim Dinari, directeur des relations avec les collectivités locales, et Franck Aupetit, directeur régional font le point sur
le déploiement de la fibre et de la téléphonie mobile dans le département.

daller couvrir la ruralité et les pe-
tits villages». Ainsi Lonnes et Cha-
brac feront partie des communes
desservies cette année, apres Di-
rac, Hiesse et 18 autres sites en
2018. «Dans le département,
60 % du territoire était couvert en
4G en 2015 contre 98,2 % au-
Jjourd’hui», souligne Franck Au-
petit. Si le chiffre n’atteint pas les
100 %, c'est qu'il reste encore des
zones blanches, ou décrocher son
téléphone reléve du miracle. La

Offrez-vous un Citan
pour le prix d'un utilitaire.

loi oblige désormais les opérateurs
a s’y implanter. Orange sera donc
présent sur les six nouvelles an-
tennes-relais qui vont étre instal-
lées en Charente -Parzac et Ven-
touse par exemple.

Evidemment, ce n’est pas la que
lopérateur draine le plus de
clients. «On ne le voit pas sous
I'angle de la rentabilité mais du
service rendu. Et pour compen-
ser le fait que I'équilibre écono-
mique n'est pas trouvé lorsque
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T'on investit dans des zones blan-
ches, I’Etat a prolongé le droit
dutilisation des licences.»

Bonne nouvelle: apres 'embauche
de sept CDI I'an passé en Charente,
Orange cherche désormais a recru-
ter cinq techniciens dédiés au ré-
seau cuivre en Charente. Avant que
la fibre soit disponible partout et
que tout le monde ait basculé, c’est
encore ce réseau qui supporte
beaucoup de haut débit et de tres
haut débit. D'out des opérations de

1inclus.

Sept nouveaux
pylones pour les
zones blanches

Sept nouveaux sites ont été retenus
par I'équipe-projet sur la téléphonie
mobile en Charente pour déploiements
et études en 2019 afin d'y déployer
des pyldnes de téléphonie mobile dans
des délais de 12 a 24 mois a compter
de la publication des arrétés
ministériels: Oradour-Fanais, Brigueuil,
Juignac, La-Forét-de-Tessé, Les Gours,
Marthon, Villebois-Lavalette. Cette
liste a été transmise vendredi par la
préfete de la Charente a la préfecture
de Région. IIs s'ajoutent aux six
nouvelles antennes-relais prévues
également pour la 4G mobile (voir CL
du 26 janvier) grace  un accord entre
d'un cté I'Etat, les collectivités et
I'autorité de régulation des
communications électroniques et de
I'autre, les opérateurs mobiles.

maintenance importantes. 25 000
poteaux sur 170 000 sont experti-
sés chaque année dans le départe-
ment. Les personnes intéressées
peuvent candidater sur le site
Orange Jobs, de préférence avec
une formation bac +2. D’ailleurs
pour féminiser ces métiers techni-
ques, l'opérateur a mis sur pied avec
I'Afpa des «classes de filles», for-
mations d’'une année exclusivement
réservée a des femmes, surtout en
réorientation professionnelle.




